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ANEXO Il

El presente documento debera de ser completado por el Personal de Pemex y sus
empresas, que interactua con Particulares en el desempeiio de sus funciones.

Manifiesto de compromiso de ética profesional

De conformidad con lo establecido en apartado 1ll.1.1. “De la actuacion del Personal de Pemex y sus
empresas, que interviene e interactia con Particulares, la declaracion del Conflicto de intereses y
manifestacion de Vinculos”, de las Politicas y Lineamientos Anticorrupcion para Petréleos Mexicanos, sus
Empresas Productivas Subsidiarias y en su caso, Empresas Filiales, el (la) suscrito (a), (nombre completo
de quien firma el manifiesto) como Personal
adscrito a (Precisar area, departamento, Unidad,
Gerencia, Coordinacién, Subdireccion y Direccién en que se encuentra), en donde ostento el cargo de
(precisar el nombre del puesto que se
desempenfia), declaro bajo protesta de decir verdad que durante el tiempo que me encuentre desarrollando
las funciones, manifiesto mi rechazo absoluto a la Corrupcién y que actuaré en apego al Cédigo de Etica
de Petroleos Mexicanos, sus Empresas Productivas Subsidiarias y Empresas Filiales, Cédigo de
Conducta de Petroleos Mexicanos, sus Empresas Productivas Subsidiarias y, en su caso, Empresas
Filiales y a las Politicas y Lineamientos en Materia Anticorrupcion de Petréleos Mexicanos, sus Empresas
Productivas Subsidiarias y, en su caso, Empresas Filiales, los cuales conozco, y por ello me comprometo
en todo momento actuar bajo los mas estrictos principios de la ética profesional, para lo cual me apegaré
a lo siguiente:

e Enlainteraccion que mantenga con Particulares, actuaré conforme a lo que sefala el lineamiento “De
la actuacion del Personal de Pemex y sus empresas, que interviene e interactia con
Particulares, la declaracion del Conflicto de intereses y manifestaciéon de Vinculos”.

e Mantendré estricta confidencialidad en el manejo de la informacién y datos resultantes del trabajo
realizado, que solamente podré discutir con mi superior inmediato o con el Personal que se designe
para tal efecto y que la manejaré en términos de la normatividad aplicable en materia de transparencia
y acceso a la informacion.

o Evitaré situaciones de Conflicto de intereses reales, incluyendo intereses de orden financiero, familiar,
personal, comercial o de otro tipo, con un tercero.

o No aceptaré agradecimientos, cortesias, comisiones o consideraciones especiales por parte de
Terceros, clientes, organizaciones o entidades interesadas, como tampoco aceptaré ni ofreceré
regalos, gratificaciones, donaciones, o cualquier beneficio, con motivo del desempefio de mis
funciones.

¢ No manejaré informacion falsa o dudosa que pueda comprometer el buen desempefio de las labores
encomendadas.

e Entodo momento me conduciré con total imparcialidad y objetividad en la emisién de juicios sobre los
resultados obtenidos de las funciones encomendadas.




Numero de Procedimiento de Contratacion: PEP-CAI-S-GCP-501-91035-22-3

Por la presente acepto y estoy de acuerdo con las condiciones y previsiones contenidas en este
documento, a sabiendas de las responsabilidades legales en las que pudiera incurrir en el desarrollo de
mi trabajo por un inadecuado manejo o mal desempefio que me aparte de la honestidad y profesionalismo
con el que debo conducirme en términos de lo previsto en el Cédigo de Etica de Petréleos Mexicanos,
sus Empresas Productivas Subsidiarias y Empresas Filiales y el Cédigo de Conducta de Petréleos
Mexicanos, sus Empresas Productivas Subsidiarias y, en su caso, Empresas Filiales y Politicas y
Lineamientos en Materia Anticorrupcion de Petréleos Mexicanos, sus Empresas Productivas Subsidiarias
Y, en su caso, Empresas Filiales.

La presente se renovara cada dos afnos para la aceptacion de las condiciones y responsabilidades que
se plasman en este documento.

LUGAR Y FECHA:

NOMBRE Y FIRMA:




Numero de Procedimiento de Contratacion: PEP-CAI-S-GCP-501-91035-22-3

ANEXO IV

Formato de Consentimiento

En términos del numeral 111.1.4. “De la actuacion del Personal de Pemex y sus empresas, que interviene e
interacttia con Particulares, la declaracion del Conflicto de intereses y manifestacion de Vinculos”, de las “Politicas
y Lineamientos Anticorrupcién para Petroleos Mexicanos, sus Empresas Productivas Subsidiarias y en su caso,
Empresas Filiales”, el Personal de Pemex y sus empresas, podra poner a disposicion del Particular el siguiente
texto para obtener su consentimiento expreso para ser grabado en audio o video, en reuniones que no constituyan
actos publicos.

El (12) SUSCIITO (@), «uvvtertieieiiii et eeaan , actuando (por mi propio derecho/
en nombre y representacion de (precisar nombre de empresa que representa) declaro que:

1. He sido informado (a) que la presente reunion celebrada en (precisar instalaciones, lugar, oficina o sala
en que se lleva a cabo la reunién) con la finalidad de tratar asuntos relativos a (describir asunto) sera
grabada en (especificar audiolvideo) y que el contenido de la grabacion es propiedad de Pemex y
sus empresas Yy se encuentra sujeta a las disposiciones regulatorias en materia de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica.

2. He sido informado (a) que su contenido sera empleado para fines de: (especificar).

3. He comprendido las explicaciones y conozco sus alcances.

4. He sido informado (a) de que mis datos personales seran protegidos.

Tomando todo ello en consideracion, OTORGO MI CONSENTIMIENTO (y de mi representada) para la
grabacion de la reunién y que los datos que se deriven de mi participacion sean utilizados para los fines y
objetivos especificados en el documento.

En...,a..... de ... de 20.....

Firma:
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ANEXO V

Guia para identificar posibles conflictos de intereses

En términos del numeral 111.2.3. “De la actuacion del Personal de Pemex y sus empresas, que interviene e
interactta con Particulares, la declaracion del Conflicto de intereses y manifestacion de Vinculos”, de “las Politicas
y Lineamientos Anticorrupcion para Petroleos Mexicanos, sus Empresas Productivas Subsidiarias y en su caso,
Empresas Filiales”, el Personal de Pemex y sus empresas, podra hacer uso de la presente guia a fin de evaluar
si se encuentra en una situacion de posible Conflicto de intereses, respecto a un Particular y, en su caso, asi
declararlo. En esta guia se plantean supuestos de relaciones anteriores, vigentes o expectativas de ellas.

Relacién con el Si usted o sus familiares han tenido con el particular, alguna de las relaciones
Particular que descritas, por favor marque la casilla correspondiente "Si" y proporcionar
constituye un observaciones o detalles. Si usted no ha tenido el tipo de relacion descrita en la lista,
potencial por favor marque la casilla "No". Tome en consideracién para su llenado, al menos los
Conflicto de 12 meses previos a para eventos anteriores, y 12 meses posteriores a la fecha en que
intereses se responde, para expectativas previsibles.

No (\) | Si (V) Observaciones y detalles
Parentesco,
concubinato o
conviviente.

Empleado, gestor,
representante,
relacionista publico,
agente u otro similar.

Socios, inversiones
comunes, proyectos de
asociacion o similares.

En la plantilla, gestores,
asesores o puestos
directivos o de contacto
existe Personal que
haya laborado o este
laborando de Pemex y
sus empresas.

Adeudos o créditos.

Honorarios,
consultorias, asesorias.

El apoyo a viajes, becas
de estudio, desarrollo
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profesional, por motivos
médicos u otros fines.

Regalias, patentes,
investigacion, etc.

Propiedades en comun
o disputa.

Juicios, demandas,
arbitrajes, etc.

en forma de dinero,
bienes o servicio.

Obtencién de incentivos,

Proveedor de bienes o
servicios. Ventas o
comercializador.

Intereses financieros

Relaciones afectivas o
sociales

Cortesias u
hospitalidades tales
como obsequios,
comidas, hospedaje,
transporte, etc.

Miembro de algun
partido politico,
colegios, organizacion
social, religiosa, club u
organizacion
profesional, afiliaciones
comunes

Posesién o
conocimiento de
informacion sensible

En el ANEXO VI Declaracién de Conflicto de intereses se especificara, si fuera el caso, si previo a laborar
en Pemex y sus empresas, se desempefid en alguna organizacion que tenga actualmente relacion
comercial con Pemex y sus empresas, incluyendo el nombre de la(s) empresa(s) y el tiempo laborado en

cada una de ellas.
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ANEXO VI

Declaracion de Conflicto de intereses

La existencia de Vinculos y relaciones que pudieran causar Conflicto de intereses
no constituye una irregularidad administrativa o delito.

La omisidn, negativa o falseamiento en su declaracion por parte del Personal al
respecto, la intervencion o conocimiento en asuntos en los que debieron
excusarse, pueden constituir delitos o Faltas administrativas.

Por lo anterior, el Personal de Pemex y sus empresas que interviene e interactua
con Particulares, en términos de lo previsto en el apartado 111.2.4 “De la actuacion
del Personal de Pemex y sus empresas, que interviene e interactia con
Particulares, la declaracion del Conflicto de intereses y manifestacion de
Vinculos”, seleccionara el formato que le resulte aplicable para manifestar la
INEXISTENCIA o EXISTENCIA de Conflicto de intereses en las funciones
encomendadas:
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A. Formato para declarar INEXISTENCIA de Conflicto de intereses.

En cumplimiento a las Politicas y Lineamientos Anticorrupcién para Petréleos Mexicanos, sus Empresas
Productivas Subsidiarias y en su caso, Empresas Filiales, en términos de lo previsto en el apartado
l1.2.4 “De la actuacién del Personal de Pemex y sus empresas, que interviene e interactua con
Particulares, la declaracién del Conflicto de intereses y manifestacion de Vinculos”, declaro:

Declaracion de INEXISTENCIA de Conflicto de intereses

a__ de de 20
El (la) suscrito (a), , adscrito (a) a , en donde
ostento el cargo de , con funciones o procesos de los sefialados en el apartado

I11.1.2 y ll1.1.3 de la actuacién del Personal de Pemex y sus empresas, en su caso, que interviene e
interactia con Particulares, la declaracion del Conflicto de intereses y manifestacion de Vinculos, de
las “Politicas y Lineamientos Anticorrupcidon para Petréleos Mexicanos, sus Empresas Productivas
Subsidiarias y en su caso, Empresas Filiales”, declaro bajo protesta de decir verdad que:

Conozco y entiendo lo que constituye un Conflicto de intereses y sus supuestos y que no tengo ninguna
situacién de Conflicto de intereses reales, potenciales o aparentes, incluyendo ningun interes familiar,
financiero, personal, comercial o de otro tipo, con un tercero, que afecte mi objetividad en la toma de
decisiones y desarrollo de funciones que me han sido encomendadas. En este sentido, no favoreceré
intereses propios sobre los de Pemex y sus empresas.

Me comprometo que al advertir con prontitud de cualquier cambio en las circunstancias anteriores, lo
comunicaré inmediatamente a mi jefe inmediato superior, a efecto de que éste me excuse de la
realizacion de la actividad que me enfrente a un Conflicto de intereses.

ATENTAMENTE,

Nombre y Firma

Aclaraciones Adicionales:
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B. Formato para declarar EXISTENCIA de Conflicto de intereses.

En cumplimiento a las Politicas y Lineamientos Anticorrupcién para Petréleos Mexicanos, sus
Empresas Productivas Subsidiarias y en su caso, Empresas Filiales, en términos de lo previsto en el
apartado [11.2.5 “De la actuacion del Personal de Pemex y sus empresas, que interviene e interactua
con Particulares, la declaracion del Conflicto de intereses y manifestacion de Vinculos”, declaro:

Declaracion de EXISTENCIA de Conflicto de intereses.
a de de 20

Me permito hacer de su conocimiento que el (la) suscrito (a) tiene dentro de sus funciones la de
. En el gjercicio de dichas funciones, considero que puedo encontrarme en una
situacién de posible Conflicto de intereses, toda vez que la imparcialidad con que desempefio mi
empleo podria verse afectada por la relacion que guardo con una (persona, empresa) que (participa
en un procedimiento, labora en la misma dependencia, etc.).

En particular, (el suscrito, mi conyuge, concubina(o), conviviente, parientes, o Terceros con los que
tenga relaciones profesionales, laborales o de negocios, o socios o sociedades de las que el servidor
publico o las personas antes referidas formen o hayan formado parte) tiene una relacion (personal,
familiar, de negocios) con la persona (fisica, moral) de nombre , siendo que
(él/ella/uno de sus accionistas) es (mi, su) (socio, primo, amigo, etc.)

Por lo anterior, me permito solicitar sus instrucciones sobre la atencion, tramitacién y resolucion que
deba dar a los asuntos que involucren a la(s) persona(s) referida(s), o bien, autorizarme para
abstenerme de intervenir en ellos.

Agradeciendo su atencién, reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE,

Nombre y Firma

Aclaraciones Adicionales:
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ANEXO VI

Manifestacion de Vinculos de los Particulares

En términos del numeral 111.3.1. “De la actuacion del Personal de Pemex
y Sus empresas, que interviene e interactua con Particulares, la
declaracion del Conflicto de intereses y manifestacion de Vinculos”, de
las “Politicas y Lineamientos Anticorrupcion para Petroleos Mexicanos,
sus Empresas Productivas Subsidiarias y en su caso, Empresas
Filiales”, los Particulares comunicaran sus propios Vinculos de negocios,
personales o familiares, con los servidores publicos especificados en el
citado numeral y sus familiares.
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a. Para declarantes personas fisicas:

a de de 20

En términos de lo dispuesto en las “Politicas y Lineamientos Anticorrupcion para Petréleos Mexicanos, sus
Empresas Productivas Subsidiarias y en su caso, Empresas Filiales”, el (la) suscrito (a),
......................................................................... , por mi propio derecho, manifiesto que me encuentro
vinculado con (el/los) siguiente (s) servidor (es) publico(s):

Servidor Publico o Tipo de vinculo (familiar, Observaciones o detalles:
empleado: (cargo de personales, financieros, de
acuerdo a la lista I11.3.1 de negocios, otros)

Politicas y Lineamientos
Anticorrupcién para
Petréleos Mexicanos, sus
Empresas Productivas
Subsidiarias y en su caso,
Empresas Filiales.)

Los Vinculos comentados son (propios/ mediante mi Conyuge/Concubino(a)/ Conviviente o Familiar,
especificar).

Atentamente,

Nombre y Firma
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b. Para declarantes personas morales a través de sus apoderados o
representantes, de hacerlo por si mismos, podran emplear el texto anterior
incluyendo el cargo, nombramiento o posicion que ocupan en la empresa:

a de de 20

En términos de lo dispuesto en las “Politicas y Lineamientos Anticorrupcion para Petréleos Mexicanos, sus
Empresas Productivas Subsidiarias y en su caso, Empresas Filiales”, el (la) suscrito (a),
.......................................................................... . en nombre y representacion de

, manifiesto que la/el C. quien es (integrante del
consejo de administracién/administrador/ director/ subdirector/ gerente general/ Personal con cargo de los tres niveles

inferiores a los anteriores/ accionista o poseedor de al menos 10% del capital social de la persona moral) se encuentra
vinculado con (el/los) siguiente (s) servidor (es) publico(s):

Servidor Publico o Tipo de vinculo (familiar, Observaciones o detalles:
empleado: (cargo de personales, financieros, de
acuerdo a la lista 111.3.1 negocios, otros)

Politicas y Lineamientos
Anticorrupcién para
Petroleos Mexicanos, sus
Empresas Productivas
Subsidiarias y en su caso,
Empresas Filiales)

Atentamente,

Nombre y Firma
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ANEXO VI

Declaracién de Entrega de Regalos

De acuerdo a dispuesto en el numeral V.1.2 “De la actuacion del Personal de Pemex y sus empresas, que
interviene e interactta con Particulares, la declaracion del Conflicto de intereses y manifestacion de Vinculos”, de
las “Politicas y Lineamientos Anticorrupcion para Petréleos Mexicanos, sus Empresas Productivas Subsidiarias y
en su caso, Empresas Filiales, declaro lo siguiente:

El (12) SUSCHItO (8), tvovinineiriti it e , Mmanifiesto bajo protesta de
decir verdad, haber recibido con fecha ............ccccooiiiiinniinininin, , de la persona (fisica o moral)
.............................................................................................................................................. un regalo
consistente en (especificar de manera detallada)
................................................................................................................................ viendome impedido para
declinar el obsequio debido a (explicar brevemente causas por las que no se pudo rechazar por ej. se trataba de un acto
protocolario, fue dejado en su ausencias, etc.):

Por lo expuesto, acorde a lo dispuesto en el Cédigo de Conducta, el regalo descrito, fue puesto a
diSpOSICION d€ ...ooovviviiieiiiiiiiieee e en las oficinas de (especificar area, departamento o unidad en que se
YL =Toe) I PRSP

Firma:
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